
Einladung zum 6. Diversity-Tag  
am Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb)  

 

Die Betriebliche Begleitagentur bea-Brandenburg lädt Sie herzlich zum 

6. Deutschen Diversity Tag an den Standort des f-bb in Potsdam ein.  

Die teilnehmenden Unternehmen erwartet am Vormittag ein spannen-

der Einstieg zum Umgang mit Vorurteilen in Form eines Escape-Room-

Spiels. Am Nachmittag erfahren Sie im Rahmen von Inputbeiträgen, wie 

betriebliche Willkommenskultur im Unternehmen gestaltet werden 

kann und welches Potential vielfaltsorientierte Stellenausschreibungen 

für das Recruiting bergen. Weniger Sprachlosigkeit, mehr Argumente 

für eine Kultur der Vielfalt in der Ausbildung und ein gutes Betriebskli-

ma - darum geht es  bei diesem Diversity Tag am f-bb. 

Das Programm wird von bea-Brandenburg unter Mitwirkung des Pro-

jekts „Methodenkoffer ‚Demokratie leben!‘ in der Berufsausbildung“ 

realisiert. 

Während eines kleinen internationalen Mittagimbisses können sich un-

sere Gäste zu ihren Erfahrungen mit vielfältigen Belegschaften und zur 

Willkommenskultur im Betrieb austauschen.  

Wir laden Sie am Dienstag, 05. Juni 2018 von 10.30 - 15.00 Uhr ein, 

Ihre persönlichen Erfahrungen aus der betrieblichen Praxis aktiv einzu-

bringen und Kontakte zu knüpfen.  

Ihre Anmeldung erbitten wir bis 30.05.2018 per Mail unter                 

birgit.lisewitzki@f-bb.de .Die Teilnahmeplätze sind begrenzt (pro Unter-

nehmen/Institution max. zwei Personen).  

Bei Rückfragen steht Ihnen Frau Lisewitzki unter 0331 -740032 11 zur 

Verfügung. 

www.bea-brandenburg.de 

 

 

 

Programm 
 
 
 
Termin 
05. Juni 2018 
10.30 Uhr bis 15.00 Uhr 
 
Ort     
Forschungsinstitut Betriebliche  
Bildung (f-bb) gGmbH 
Tuchmacherstr. 47 
Nordpassage, 2. OG 
14482 Potsdam 

 

10.30 Uhr  

Beginn und Einführung 

 

10.45 Uhr  

Escape-Room zum Umgang  

mit Vorurteilen 

 

12.30 Uhr  

Mittagsimbiss 

 

13.00 Uhr  

Input 1:  

Wie gelingt betriebliche Willkom-

menskultur? 

Input 2:  

Gestaltung vielfaltsorientierter  

Stellenausschreibungen. 

 

13.30 Uhr 

Gesprächsrunde:  

Vielfalt als Chance für Unternehmen 

 

14.30 Uhr 

Offener Ausklang und  

Come-together 

Willkommenskultur und Vielfalt 

Die Betriebliche Begleitagentur (BEA) wird gefördert durch das Ministerium für Arbeit, 

Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie und das Ministerium für Wirtschaft und 

Energie des Landes Brandenburg.  

Das Projekt „Methodenkoffer Demo-

kratie leben! in der Berufsausbildung“ 

wird gefördert durch das Ministerium 

für Bildung, Jugend und Sport des 

Landes Brandenburg und: Das f-bb ist Unterzeichner der Charta der Vielfalt. 


