
 

Einladung zum 

Alumni-Treffen 2018  

Masterstudiengang Organisations- und Personalentwicklung 

 

Liebe Alumni des Masterstudienganges Organisations- und Personalentwicklung,  

wir laden Sie heute ganz herzlich zu unserem diesjährigen Alumni-Treffen ein.  

 

Freitag, 19. Oktober 2018 Samstag, 20. Oktober 2018 

19:30 Uhr – ca. 22:00 Uhr 

Restaurant „Mein lieber Schwan“ 

Hauptstr. 110, Erlangen 

9:00 Uhr – 15:00 Uhr 

Medical Valley Center, 

Henkestr. 91, Erlangen 

 

In bewährter Weise starten wir am Freitagabend, 20. Oktober 2018, ab 19:30 Uhr mit einem gemeinsa-
men Essen und informellen Austausch im Restaurant „Mein lieber Schwan“ in Erlangen.  

Das Programm am Samstag beginnt um 9:00 Uhr und endet gegen 15:00 Uhr. Der Themenschwer-
punkt liegt dieses Jahr auf:  

Migration – Der Umgang mit Vielfalt in Organisationen 

Wir freuen uns, dass wir Frau Sarah Pierenkemper, Institut der Deutschen Wirtschaft Köln, für einen 
Vortrag zum Thema „Erfolgreiche Integration von Migrantinnen und Migranten in Organisationen“ 
gewinnen konnten.  

 

Für den Punkt „Aus der Praxis: Erfahrungen mit der Integration von ausländischen Fachkräften“ freuen 
wir uns vorab über Ihre Info, ob Sie für ca. 5-10 Minuten einen Bericht/ein Beispiel aus Ihrer Praxis bei-
steuern könnten.  

 



 

Ablauf 

 

09:00 Ankommen und kleiner Imbiss  

09:30 Begrüßung  

 

10:00 Gastvortrag: Erfolgreiche Integration von Migrantinnen und Migranten in Unternehmen 

 

10:45 Moderiertes Gespräch mit Rückfragen an den Referenten und Diskussion 

11:15 Kaffeepause 

11:45 Aus der Praxis: Erfahrungen mit der Integration von ausländischen Fachkräften 

 

12:45 Mittagsimbiss 

13:30 Austausch: Einbindung von ausländischen Fachkräften in Unternehmen 

 

14:30 Abschluss: Fazit und Ausblick 

 

 

Ich freue mich auf Ihr Kommen! 

 

Nürnberg, den 7. September 2018 

 

Dr. Matthias Kohl 
Studiengangsleiter 

 


