AMF-Projekt ,,Optimierung des Ubergangs junger Fliichtlinge in

Ausbildung“

Fordermoglichkeiten fur Fluchtlinge

Franz Kiener und Peter Greiner
Agentur fur Arbeit Weiden

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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unbegleitete Minderjahrige

iy

Waldsassen

Syrisc\é Kontingentflichtlinge
Konners-
reuth

Mitter-y,  Leonberg
129

Tirschenreuth

Landkreis Tirschenreuth
EinwolRer: 73 273

N AsylbeWerber : 454
ny unbegleitete Minderjahrige: 22
N Syrische Kontingentflichtlinge: 43

Frieden-
fels
4

Arbeitslose: 1872
Offene Stellen: 556

F Kemnath

Erbendorf

Kirchen
demenreuth

thumbach

| i | Grafenwdhr

Weiher-

Landkreis Neustadt a. d. W.
Einwohner: 95 086
Leuchten-
N Asylbewerber: 675 berg 2"015'
N unbegleitete Minderjahrige: 58 ac
Tannes-
berg

N Syrische Kontingentflichtlinge: 29

Wildenau

Arbeitslose: 2274
Offene Stellen: 730

>

Neualbenreuth

.
Bechtsrieth
Etzenricht
Irchenrieth
Krummennaab
Neustadt/WN
Schirmitz
Schlammersdorf
Schwarzenbach
Stornstein

©CoOoO~NOUO A~ WNE

[

Mahring

Stadtkreis Weiden
Einwohner: 42 623

N Asylbewerber: 392
N unbegleitete Minderjahrige: 60
N Syrische Kontingentfliichtlinge: 8

Arbeitslose: 1 632
Offene Stellen: 661

N
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Vier Flichtlingsgruppen:

Ausweispapier /
Aufenthaltstitel

Asylbewerber

Anerkannte Fluchtlinge

Geduldete

Personen mit Aufnahmezusage

Waéhrend Durchfuhrung des Aufenthaltsgestattung
Asylverfahrens

Nach positiver Asylentscheidung  Aufenthaltserlaubnis
= Asylberechtigt

=  Genfer Fluchtlingskonvention

= subsidiarer Schutz

Nach negativer Asylentscheidung Duldung

(Ausreisepflicht, allenfalls
Duldung)

Unabhangig vom Asylverfahren:  Aufenthaltserlaubnis
Bundesrepublik erteilt aus

politischen Erwagungen

Aufnahmezusage (z.B. 20.000

Syrer, afghanische Ortskréfte)

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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FOorderungsfahiger Personenkreis

Stand Marz 2017

Asylbewerber mit Aufenthaltsgestattung

- ausschliel3lich Fllchtlinge aus Staaten mit sicherer Bleibepers-
pektive (Syrien, Iran, Irak, Eritrea, Somalia) ggf. ist Wartezeit zu
beachten
evtl. Ausnahmen flr andere Staatsangehdrige bei umF

Abgelehnte Asylbewerber mit Duldung
- Aufenthalts- und ggf. Arbeitserlaubnis Uber zust. Auslanderamt

(keine Entscheidung der Agentur fur Arbeit)

Asylberechtigte und Kontingentfliichlinge
- 1. d. R. keine Einschrankungen; Forderung Uber Jobcenter

e Bundesagentur fiir Arbeit Seite 4



Arbeitsmarktprogramm fir Jugendliche und

Asylbewerber/Geduldete mit Leistungen nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG)

Zustandiq: Agentur fiir Arbeit

Asylberechtigte mit Titel /
Kontingentfliichtlinge

Zustandiq Jobcenter

< U

L L

Arbeit und Zugang zu

Aufenthalt samtlichen

ZUgelassen: Einglieder-
== LNas-

}_erwerb__afa_hlg? lelstungen

hilfebedurftig nach § 16 ff

Arbeitsmarkt- SGE )

Zugang nach §

31 BeschV

maglich

T 4

Unbegleitete / begleitete Erwachsene mit hoher
minderjahrige junge Bleibewahrscheinlichkeit
Fliichtlinge @ @
Vorbereitungsklassen Beratungs- und Basisangebot:
an den Berufsschulen Informationsang
(WEN, NEW, TIR), ahot durch Beratung,
reguldre Schulen Arbeits- Yermittiung,
= agenturen gagf. L
Q in Kooperation Califizierung:
mit den ST
Basisangebot Jdobcentern mlrn5|eg5 Urse
Berufsberatung Asylbewerber
Féarderung ab 01.11.1%
7.B. Einstiegs-
qualifizieruna,

4

g 4

Aufnahme eines Ausbildung- oder eines Beschaftigungsverhaltnisses

Q Bundesagentur fiir Arbeit




Arbeitsmarktprogramm flr Erwachsene mit
Fluchtgeschichte

Zielgruppe Sprach-
kompetenz
Deutschkurse
Erwachsene * Nothilfe
mit der BA
hoher * Freistaat
Bleibewahr- Bayern
scheinlichkeit
« BAMF
 BIHK

Training und
Aktivierung

Perspektiven
fur Flichtlinge

Qualifizierunq

,IdA-1000“
Integration durch
Arbeit**

Lokale Angebote
fur Erwachsene mit
Fluchtgeschichte

Berufsbe-
zogene
Sprach-

forderung*
und
Weiter-
bildung***

Arbeit

« Weiter- i
bildung in |
Betrieben i

(WeGebAU)

. Einglieder-i
ungszu-

|
|
.. |
schusse |

Modulare Integrations- und Forderketten

*ESF-BAMF

** BA, vbw, StMAS

*** Arbeitsmarktverwertbare Zertifikate der Kammern & vbw

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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Arbeitsmarktprogramm fur Jugendliche mit
Fluchtgeschichte

Typ der Beschulung ,Fast Track* »Slow Track*
;__;______;______;___i_>:_ ______________ i
Regelbeschulung i L | Aus-
| | 0
Duale || | | | bildung
BO* + BB|—%| Ausbildung i Bayern | i Intensive |
bzw. | Turbo L Begleitung | |
weiter- | o o o l Assistierte
fuhrende | [|(inkl. Basisdeutsch) | l E'US_U_GQS' I Aus-
“““““ ' _p| Schule || || Qualifizierung (1 bildung
' | | *hk | (2. Phase)
Berufs- Berufs- | | | —»
integrations-| liches ! > ud " I :
klassen Uber- | ' ] Assistierte l ausbil-
gangsjahr* | Duale | | | Ausbildung | | dungsbe-
] Ausbildung | 1| Bruckenjahr | I (1. Phase) | gleitende
BO* + BB bzw. | 21PLUS |1 | | Hilfen
weiter- i : i |
fuhrende | (inkl. Fachdeutsch) | | |
Keine Beschulung —»|  Schule || i | i—>
e I |
Modulare Integrations- und Forderketten >
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Weiden

Initiativen und MalRnahmen der Agentur flr Arbeit

Dienstleistungen fur Flichtlinge

Dienstleistungen fir
minderjahrige Fluchtlinge

Spezialisierung eines
Berufsberaters flr die
Flichtlingsberatung

Regelméafige Beratungs- und
Berufsorientierungs-
gesprache (z.B. in den
Flichtlingsklassen der
Berufsschulen)

Durchflihrung von
Sprachtests

Forderung der Aufnahme
einer Ausbildung durch
Einstiegsqualifizierung in
Integration in Ausbildung)

Dienstleistungen flr
erwachsene Flichtlinge mit
anerkanntem
Bleiberechtsstatus (SGB II)

Informationsveranstaltungen
fur Teilnehmer an
Integrationskursen des
BAMF unter Federfuhrung
der Agentur

Fur eLb Verpflichtung zur
Teilnahme am Integrations-
sprachkurs (Niveau B1)

Angebot zur Teilnahme an
ESF-/BAMF-Kursen
(integrationsorientierende
Sprachkurse incl. Alpha-
betisierungskurse);

Einsatz AVGS/BiGu /Eignhung

klassisches Mal3hahme-
portfolio des SGB Il nach
individueller Eignung

Dienstleistungen flr
erwachsene Fluchtlinge mit
Bleibeperspektive (SGB 1)

Durchfiihrung einer
AktivierungsmalRinahme —
Jndividuelle berufliche
Perspektive fur Fltchtlinge
und Migranten®,
verschiedenen
Herkunftslandern — auch flr
sonstige Migranten)

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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Forderung bei Einstellung von Auszubildenden

,,Fit fur Work fur Gefluchtete* des Freistaates

http://www.sozialministerium.bayern.de/berufsbhildung/fitforwor
k/gefluechtete.php

- Absichtserklarung vor Abschluss Ausbildungsvertrag an
Zentrum Bayern Familie und Soziales in Bayreuth

- Antragstellung spatestens 3 Monate nach Beginn
- HOhe bis zu 4.400 € als Zuschuss zur Ausbildungsvergitung

,Nachhilfe*“ uber abH und AsA Uber Agentur flr Arbeit

e Bundesagentur fiir Arbeit Seite 9


http://www.sozialministerium.bayern.de/berufsbildung/fitforwork/gefluechtete.php

Was noch zu beachten ist ...

1. Eignung, insbes. Sprachkenntnisse
2. Status und Aufenthaltsprifung

3. Unterstitzung tUber Agentur fur Arbeit, ggf. auch Berufsschule,
Kammern, Bildungstrager usw.

4. Integration im Betrieb wichtig

5. zusatzliche Betreuung oftmals erforderlich, auch aul3erhalb des
Arbeitslebens

6. langer Weqg bis zu einem Berufsabschluss, manchmal
Anlernung als erster Schritt (EQ) zielfUhrender

7. Politik gibt die weitere Entwicklung vor
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